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Oggiono, li 30 settembre 2026

A tutto il Personale Docente e ATA
Ai Fiduciari di Plesso (Preposti)

Al DSGA

Al RSPP

Al RLS.

OGGETTO: attuazione Allegato DVR "Rischio Microclima" e avvio procedura di monitoraggio delle
temperature ambientali.

Si comunica a tutto il personale che, in ottemperanza al D.Lgs. 81/08 e a seguito dell'aggiornamento
del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR), e stato formalmente adottato I'Allegato per la
Valutazione del Rischio Microclima (Stress termico da alte e basse temperature).

Il documento chiarisce le procedure da adottare in caso di malfunzionamento degli impianti di
riscaldamento (gestiti dall'Ente Proprietario) o in caso di ondate di calore estivo, al fine di tutelare la
salute e il benessere di lavoratori e alunni.

Con la presente si dispone |'attivazione immediata della Procedura Operativa di Monitoraggio:

1. Fiduciari di Plesso: sono incaricati di supervisionare la corretta tenuta del "Registro Mensile
Rilevazione Temperature" (Modulo A allegato al DVR), da affiggere in portineria. In caso di
anomalie prolungate (Temperature < 18°C o > 28°C), i Fiduciari dovranno tempestivamente
trasmettere in Direzione il Modulo B di "Segnalazione Ufficiale Criticita".

2. Collaboratori Scolastici: sulla base delle indicazioni dei Fiduciari, avranno il compito di registrare
la temperatura letta sui termometri ambientali di plesso (posizionati nei locali "sentinella") per
due giorni a settimana in regime ordinario, o tutti i giorni in caso di guasto segnalato.

3. Personale Docente: € invitato a collaborare segnalando tempestivamente ai Fiduciari di plesso
eventuali situazioni di grave disagio termico all'interno delle aule.

Si confida nella consueta collaborazione di tutti per garantire un ambiente di lavoro e di apprendimento
sicuro e confortevole.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Pierina Lucia Montella
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3 c. 2 DIgs. N. 39/93)



