
 
Oggiono, lì 30 settembre 2026 

 

 

A tutto il Personale Docente e ATA 

 

 

OGGETTO: Rischio Microclima - Tutela dei lavoratori "Ipersuscettibili" (Soggetti Fragili). 

 

Nell'ambito delle procedure per la tutela della Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro (D.Lgs. 

81/08), si informa tutto il personale che le condizioni microclimatiche severe (ondate di caldo 

estremo o freddo prolungato) possono rappresentare un rischio aggravato per i cosiddetti 

"Lavoratori Ipersuscettibili". 

Si definiscono particolarmente sensibili allo stress termico i soggetti affetti da: 

● Patologie cardiovascolari e ipertensione severa. 

● Patologie respiratorie croniche (es. Asma grave, BPCO). 

● Patologie a carico della tiroide. 

● Lavoratrici in stato di gravidanza. 

Disposizioni: 

si invita il personale che rientri in tali casistiche, e che ritenga di necessitare di specifiche misure 

di tutela preventiva, a richiederne formale accertamento al Medico Competente dell'Istituto, 

Dr.ssa Eleonora Valsecchi, richiedendo una visita medica a richiesta (ex art. 41 D.Lgs. 81/08) 

qualora non si sia già sottoposti a sorveglianza sanitaria periodica. 

A seguito delle indicazioni fornite dal Medico Competente, questa Dirigenza valuterà l'adozione di 

misure di prevenzione ad personam (quali, ad esempio, la ricollocazione temporanea in 

uffici/locali con condizioni termiche più favorevoli o, limitatamente al personale amministrativo 

nei giorni di "bollino rosso" della Protezione Civile, il ricorso al lavoro agile). 

I dati sanitari saranno trattati con la massima riservatezza secondo la normativa sulla privacy 

vigente. 

 

 

 

 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Pierina Lucia Montella 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ex art. 3 c. 2 Dlgs. N. 39/93) 


