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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
AL PERSONALE DOCENTE
ALL’ALBO SINDACALE D’ISTITUTO

Oggetto: obblighi di servizio del personale docente dopo il termine delle attivita didattiche

La scrivente Organizzazione Sindacale richiama 1’attenzione delle SS.LL. sul fatto che,
successivamente al termine delle lezioni, gli unici obblighi di servizio del personale docente sono
quelli previsti dal Piano Annuale delle Attivita deliberato dal Collegio dei Docenti, nel pieno rispetto
di quanto disciplinato dal vigente CCNL Scuola.

Ne consegue che nessun’altra attivita puod essere unilateralmente imposta al personale docente, a
qualsiasi titolo o per qualsivoglia motivazione.

Durante i periodi di sospensione delle lezioni e di interruzione delle attivita didattiche, i docenti non
sono tenuti a permanere presso 1’istituzione scolastica per I’intero orario di cattedra, potendo essere
convocati esclusivamente per attivita funzionali all’insegnamento o attivita aggiuntive previste dalla
normativa contrattuale, quali:
o partecipazione ai Consigli di Classe, entro il limite massimo di 40 ore annue;
e scrutini, esami e relativi adempimenti;
o partecipazione al Collegio dei Docenti, attivita di programmazione e verifica, entro il
limite massimo di 40 ore annue;
o eventuali ore eccedenti i limiti contrattuali, da retribuire tramite Fondo d’Istituto;
o attivita di formazione e aggiornamento, esclusivamente su base volontaria;
o attivita aggiuntive deliberate dagli organi collegiali o previste dal PTOF, anch’esse su
base volontaria e retribuite secondo quanto previsto dalla contrattazione vigente.

Si ribadisce pertanto I’illegittimita di eventuali disposizioni che impongano la mera presenza a scuola
del personale docente, con o senza obbligo di firma, in assenza di attivita formalmente programmate
e deliberate, non essendo tali obblighi previsti dalla normativa contrattuale vigente.

Parimenti, nessun docente pud essere obbligato a svolgere attivita ulteriori rispetto agli obblighi
contrattuali senza la propria preventiva e volontaria adesione.

Si chiede alla S.V. di provvedere alla massima diffusione del presente comunicato tra tutto il personale
docente e alla contestuale pubblicazione all’Albo Sindacale, sia cartaceo sia online, ai sensi della
normativa vigente.

Certi della consueta collaborazione, si porgono cordiali saluti.

Lecco 28/05/2026 La Segretaria Provinciale UIL Scuola Lecco

UIL SCUOLA
Segreteria Frovinciale di o
I“.l)ﬁ"ranccsm Fusg


Protocollo 0009727/2026 del 10/06/202612:05:50


