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1l sindacato ANIEF lancia un chiaro messaggio al Governo e allAran: difficile chiudere il
contratto 2022-2024 per il comparto Istruzione e Ricerca prima di agosto senza vere no-
vita normative. Marcello Pacifico, presidente nazionale, elenca una serie di richieste che
vanno ben oltre i meri aumenti economici: buoni pasto per il personale scolastico, mo-
bilita intercompartimentale, indennita per sedi disagiate, revisione delle tabelle stipen-
diali, valorizzazione del middle management, e la parita di trattamento tra personale di
ruolo e precario. ANIEF sottolinea che non ¢é piu possibile firmare contratti al ribasso,
soprattutto in un Paese dove i salari nel settore istruzione sono tra i pitt bassi d’Europa,
mentre il peso fiscale grava come una zavorra.

L'opinione ANITEA

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief

Legislazione - Scatti di anzianita, la Cassa-
zione rigetta la valutazione del 2013 e specifi-
ca che vale ai soli fini giuridici e non econo-

mici. Anief chiede 3 miliardi nella prossima

legge di bilancio per la copertura finanziaria
del riconoscimento.

I \

Ministero - Mobilita docenti, soddisfatte
50mila domande: meno del 30% quelle inter-
provinciali. Anief chiede modifiche alla nor-
ma per eliminare vincoli e garantire il 100%
dei trasferimenti sui posti vacanti con inden-
nita per fuorisede.

Legislazione - Emendamenti al decreto Scuola
45/25 cassati da Mef e Funzione Pubblica. Pro-
testa Anief: senza mobilita personale, primo
gradino stipendiale e buoni pasto continua
una discriminazione immotivata.

Ministero - Fondo Espero, Anief dice no al
meccanismo _di_adesione_tramite silenzio-as-
senso.

Scuola - Basta vessazioni burocratiche. Anief
chiede meno adempimenti per le segreterie,

it risorse per il personale ATA e i Funzionari
di Elevata Oualiécazione: “il lavoro cresce, ma

le mani restano sempre le stesse!”.

Ministero - Avvio contrattazione su accesso

al sistema di assistenza integrativa delle spe-

se sanitarie per il personale della scuola (DL
25/25).

Aran - Rinnovo contratto 2022/24, riprende
la trattativa allAran. Anief chiede di finirla
con la logica dei ‘due pesi e due misure” negli
altri settori pubblici il trattamento stipendia-
le e normativo ¢ migliore.

DIRITTO

Ricorsi - Ferie non godute dai precari, due
maxi vittorie in tribunale a Genova: a 8 do-
centi 65 mila euro dopo il parere favorevole
della Cassazione. La soddisfazione del sin-
dacato Anief.

Personale Ata, il sindacato Anief avvia la

preadesione al ricorso temporizzazione Dsga.

Giurisprudenza - La Carta docente anche
ai precari? Si, lo dicono “tre importanti ar-
resti giurisprudenziali™ a Pesaro il giudice
non ha dubbi e condanna il Ministero a ri-
sarcire un_prof difeso da Anief con 1.500
euro.

I supplenti brevi e saltuari “non possono
essere considerati automaticamente in ferie
durante i giorni di sospensione delle lezio-
ni” a Parma il giudice condanna il Ministero
a risarcire il docente precario con gli interessi.

Stipendi, 'RPD “é compenso di natura fissa
e continuativa svincolato dalle modalita di
svolgimento della prestazione o dalla tipo-
logia di incarico™ a Modena 1.300 euro piu
interessi al supplente per 8 mesi di servizio.

La Carta del docente va anche ai precari
perché per gli insegnanti la “formazione
continua” ¢ obbligatoria: il giudice di Trevi-
so_condanna il Ministero a fare avere 2.000
euro al prof che ha presentato ricorso con

Anief.

Gli educatori precari hanno diritto alla Car-
ta del docente perché sono insegnanti a tutti
oli effetti: a Treviso il giudice fa avere 3.000
euro ad un supplente che ha lavorato nei
convitti raddoppiando il termine di pre-
scrizione.

o Aran - Convocazione per la prosecuzione della trattativa per la definizione del CCNL
del personale del comparto Istruzione e ricerca relativo al triennio 2022-2024

mercoledi 28 maggio, ore 15.00

Consulta la
versione web

Corsi sostegno INDIRE: pubblicati decreti
attuativi con le specifiche su crediti, costi,
requisiti e modalita.
Scarica i decreti: 5931.pdf; 5932.pdf;
Ricordiamo che Eurosofia ed E-sofia

(enti di formazione Anief)
sono partner convenzionati con:

« Universita eCampus

« Universita Pegaso

« Universita Mercatorum
« Universita Link Campus

Sedi disponibili in tutta Italia!

Abbiamo gia pronta una piattaforma per le prei-
scrizioni universitarie, non ¢ un’iscrizione ufficia-
le, ma uno strumento utile per suddividervi in
base ai requisiti e capire subito quale percorso fa
per voi.

Compilate il form in pochi minuti
Mail: segreteria@eurosofia.it

Vuoi fare il
DIRICERILE

nel tuo territorio e nella tua scuola?
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Per ulteriori informazioni contatta la sede Cedan S.r.Ls.
piu vicina a te e visita il nostro sito www.cedan.it

CONCORSO DSGA PROVA ORALE
4 incontri di approfondimento

4 incontri da 2 ore ciascuno, in diretta, per analizza-
re i quesiti della prova orale e affinare le tecniche di
esposizione. Durante ogni sessione sara possibile
fare domande e ricevere feedback puntuali”

Focus degli incontri:

« Commento tecnico guidato dei quesiti assegnati nella
prima giornata di prova

« Strategie per affrontare I'esame con maggiore sicurezza
« Sessioni di question time con possibilita di interazione
diretta

Per tutti i dettagli CLICCA QUI



https://anief.org/
https://anief.org/
https://anief.org/contatti
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/40372-precariato,-pi%C3%B9-di-700-mila-euro-di-risarcimento-ai-19-insegnanti-di-religione-per-abuso-dei-contratti-a-termine
https://anief.org/rsutas/la-rassegna-sindacale
https://anief.org/rsutas/la-rassegna-sindacale
https://anief.org/rsutas/la-rassegna-sindacale
https://anief.org/
https://anief.org/rsutas/la-rassegna-sindacale
https://anief.org/rsutas/la-rassegna-sindacale
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54654-scuola-scatti-di-anzianità,-la-cassazione-rigetta-la-valutazione-del-2013-e-specifica-che-vale-ai-soli-fini-giuridici-e-non-economici-anief-chiede-3-miliardi-nella-prossima-legge-di-bilancio-per-la-copertura-finanziaria-del-riconoscimento
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54654-scuola-scatti-di-anzianità,-la-cassazione-rigetta-la-valutazione-del-2013-e-specifica-che-vale-ai-soli-fini-giuridici-e-non-economici-anief-chiede-3-miliardi-nella-prossima-legge-di-bilancio-per-la-copertura-finanziaria-del-riconoscimento
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54654-scuola-scatti-di-anzianità,-la-cassazione-rigetta-la-valutazione-del-2013-e-specifica-che-vale-ai-soli-fini-giuridici-e-non-economici-anief-chiede-3-miliardi-nella-prossima-legge-di-bilancio-per-la-copertura-finanziaria-del-riconoscimento
https://anief.org/stampa/news/54675-scuola-mobilit%C3%A0-docenti,-soddisfatte-50mila-domande-meno-del-30-quelle-interprovinciali-anief-chiede-modifiche-alla-norma-per-eliminare-vincoli-e-garantire-il-100-dei-trasferimenti-sui-posti-vacanti-con-indennit%C3%A0-per-fuorisede
https://anief.org/stampa/news/54675-scuola-mobilit%C3%A0-docenti,-soddisfatte-50mila-domande-meno-del-30-quelle-interprovinciali-anief-chiede-modifiche-alla-norma-per-eliminare-vincoli-e-garantire-il-100-dei-trasferimenti-sui-posti-vacanti-con-indennit%C3%A0-per-fuorisede
https://anief.org/stampa/news/54675-scuola-mobilit%C3%A0-docenti,-soddisfatte-50mila-domande-meno-del-30-quelle-interprovinciali-anief-chiede-modifiche-alla-norma-per-eliminare-vincoli-e-garantire-il-100-dei-trasferimenti-sui-posti-vacanti-con-indennit%C3%A0-per-fuorisede
https://anief.org/normativa/legislazione/54658-istruzione-emendamenti-al-decreto-scuola-45-25-cassati-da-mef-e-funzione-pubblica-protesta-anief-senza-mobilit%C3%A0-personale,-primo-gradino-stipendiale-e-buoni-pasto-continua-una-discriminazione-immotivata
https://anief.org/normativa/legislazione/54658-istruzione-emendamenti-al-decreto-scuola-45-25-cassati-da-mef-e-funzione-pubblica-protesta-anief-senza-mobilit%C3%A0-personale,-primo-gradino-stipendiale-e-buoni-pasto-continua-una-discriminazione-immotivata
https://anief.org/stampa/news/54640-scuola-%E2%80%93-fondo-espero,-anief-dice-no-al-meccanismo-di-adesione-tramite-silenzio-assenso
https://anief.org/stampa/news/54640-scuola-%E2%80%93-fondo-espero,-anief-dice-no-al-meccanismo-di-adesione-tramite-silenzio-assenso
https://anief.org/stampa/news/54640-scuola-%E2%80%93-fondo-espero,-anief-dice-no-al-meccanismo-di-adesione-tramite-silenzio-assenso
https://anief.org/stampa/news/54624-scuola-basta-vessazioni-burocratiche-anief-chiede-meno-adempimenti-per-le-segreterie,-pi%C3%B9-risorse-per-il-personale-ata-e-i-funzionari-di-elevata-qualificazione-%E2%80%9Cil-lavoro-cresce,-ma-le-mani-restano-sempre-le-stesse-%E2%80%9D
https://anief.org/stampa/news/54624-scuola-basta-vessazioni-burocratiche-anief-chiede-meno-adempimenti-per-le-segreterie,-pi%C3%B9-risorse-per-il-personale-ata-e-i-funzionari-di-elevata-qualificazione-%E2%80%9Cil-lavoro-cresce,-ma-le-mani-restano-sempre-le-stesse-%E2%80%9D
https://anief.org/stampa/news/54624-scuola-basta-vessazioni-burocratiche-anief-chiede-meno-adempimenti-per-le-segreterie,-pi%C3%B9-risorse-per-il-personale-ata-e-i-funzionari-di-elevata-qualificazione-%E2%80%9Cil-lavoro-cresce,-ma-le-mani-restano-sempre-le-stesse-%E2%80%9D
https://anief.org/stampa/news/54686-scuola-avvio-contrattazione-su-accesso-al-sistema-di-assistenza-integrativa-delle-spese-sanitarie-per-il-personale-della-scuola-dl-25-25
https://anief.org/stampa/news/54686-scuola-avvio-contrattazione-su-accesso-al-sistema-di-assistenza-integrativa-delle-spese-sanitarie-per-il-personale-della-scuola-dl-25-25
https://anief.org/stampa/news/54686-scuola-avvio-contrattazione-su-accesso-al-sistema-di-assistenza-integrativa-delle-spese-sanitarie-per-il-personale-della-scuola-dl-25-25
https://anief.org/normativa/contrattazione/54652-scuola-rinnovo-contratto-2022-24,-la-prossima-settimana-riprende-la-trattativa-all%E2%80%99aran-anief-chiede-di-finirla-con-la-logica-dei-%E2%80%98due-pesi-e-due-misure%E2%80%99-negli-altri-settori-pubblici-il-trattamento-stipendiale-e-normativo-%C3%A8-migliore
https://anief.org/normativa/contrattazione/54652-scuola-rinnovo-contratto-2022-24,-la-prossima-settimana-riprende-la-trattativa-all%E2%80%99aran-anief-chiede-di-finirla-con-la-logica-dei-%E2%80%98due-pesi-e-due-misure%E2%80%99-negli-altri-settori-pubblici-il-trattamento-stipendiale-e-normativo-%C3%A8-migliore
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54637-scuola-ferie-non-godute-dai-precari,-due-maxi-vittorie-in-tribunale-a-genova-a-8-docenti-65-mila-euro-dopo-il-parere-favorevole-della-cassazione-la-soddisfazione-del-sindacato-anief
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54637-scuola-ferie-non-godute-dai-precari,-due-maxi-vittorie-in-tribunale-a-genova-a-8-docenti-65-mila-euro-dopo-il-parere-favorevole-della-cassazione-la-soddisfazione-del-sindacato-anief
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54637-scuola-ferie-non-godute-dai-precari,-due-maxi-vittorie-in-tribunale-a-genova-a-8-docenti-65-mila-euro-dopo-il-parere-favorevole-della-cassazione-la-soddisfazione-del-sindacato-anief
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54637-scuola-ferie-non-godute-dai-precari,-due-maxi-vittorie-in-tribunale-a-genova-a-8-docenti-65-mila-euro-dopo-il-parere-favorevole-della-cassazione-la-soddisfazione-del-sindacato-anief
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54569-scuola-%E2%80%93-personale-ata,-il-sindacato-anief-avvia-la-preadesione-al-ricorso-temporizzazione-dsga
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54569-scuola-%E2%80%93-personale-ata,-il-sindacato-anief-avvia-la-preadesione-al-ricorso-temporizzazione-dsga
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54672-scuola-la-carta-docente-anche-ai-precari-sì,-lo-dicono-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54672-scuola-la-carta-docente-anche-ai-precari-sì,-lo-dicono-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54672-scuola-la-carta-docente-anche-ai-precari-sì,-lo-dicono-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54672-scuola-la-carta-docente-anche-ai-precari-sì,-lo-dicono-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54664-scuola-i-supplenti-brevi-e-saltuari-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54664-scuola-i-supplenti-brevi-e-saltuari-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54639-scuola-stipendi,-l’rpd-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54639-scuola-stipendi,-l’rpd-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54620-scuola-la-carta-del-docente-va-anche-ai-precari-perché-per-gli-insegnanti-la-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54620-scuola-la-carta-del-docente-va-anche-ai-precari-perché-per-gli-insegnanti-la-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54620-scuola-la-carta-del-docente-va-anche-ai-precari-perché-per-gli-insegnanti-la-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54620-scuola-la-carta-del-docente-va-anche-ai-precari-perché-per-gli-insegnanti-la-
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54629-scuola-gli-educatori-precari-hanno-diritto-alla-carta-del-docente-perché-sono-insegnante-a-tutti-gli-effetti-a-treviso-il-giudice-fa-avere-3-000-euro-ad-un-supplente-che-ha-lavorato-nei-convitti-raddoppiando-il-termine-di-prescrizione
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54629-scuola-gli-educatori-precari-hanno-diritto-alla-carta-del-docente-perché-sono-insegnante-a-tutti-gli-effetti-a-treviso-il-giudice-fa-avere-3-000-euro-ad-un-supplente-che-ha-lavorato-nei-convitti-raddoppiando-il-termine-di-prescrizione
https://anief.org/normativa/giurisprudenza/54629-scuola-gli-educatori-precari-hanno-diritto-alla-carta-del-docente-perché-sono-insegnante-a-tutti-gli-effetti-a-treviso-il-giudice-fa-avere-3-000-euro-ad-un-supplente-che-ha-lavorato-nei-convitti-raddoppiando-il-termine-di-prescrizione
https://anief.org/rsutas/tas-das
https://iscrizioni.eurosofia.it/images/2025/decreti/5931.pdf
https://iscrizioni.eurosofia.it/images/2025/decreti/5932.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdrbcpHg08Eck_eiScLJtRRPkmkC9bTqvQTBnNNymXcRttvbA/viewform
mailto:segreteria@eurosofia.it
https://iscrizioni.eurosofia.it/lista-corsi/corso.html?id=1904
https://www.cedan.it/2025/05/08/presentazione-modello-730-2025/
Protocollo 0008805/2025 del 27/05/202513:25:00


